
  

 
 

  

MARIA GUADALUPE 
REYES GUTIERREZ  

Experiencia 
SEPTIEMBRE  2005 - JUNIO 2006   
Cubrí mi Servicio Social como técnico en administración y contabilidad 
en el H. Ayuntamiento de Tomatlan Veracruz, en el área de tesorería, 
capturando y manejando programas de diot.  
Enero 2009 - Enero 2010  
Realice el servicio social de la licenciatura en Derecho, en el ministerio 
público del Municipio de Coscomatepec, realizando actividades como 
toma de declaraciones, realización de convenios, levantamientos de 
inspección, se iniciaban averiguaciones previas, y se coadyuvaba con la 
misma investigación.   
 
ENERO 2010 – DICIEMBRE 2010 
Labore como asistente de contraloría del Ayuntamiento de 
Coscomatepec en donde se cubrían actividades diversas entre las que 
destacaban la administración, contabilidad y aspectos legales; manejo del 
DIOT, y trato con la ciudadanía.  
 
MARZO 2011 ENERO 2012 
Laborando en el área administrativa de la Universidad Popular 
Autónoma de Veracruz Sede Coscomatepec,  
 
FEBRERO 2012 - AGOSTO 2014 
Docente en la Universidad Popular Autónoma de Veracruz Sede 
Coscomatepec (en las licenciaturas de Derecho, Criminología y 
Criminalística, Finanzas y Contaduría Pública y Trabajo Social)  
 
NOVIEMBRE 2014 - MARZO 2015  
Titular del área Académica del Colegio de Estudios Superiores e 
Investigación en México.  
 
2013 - 2015            
Independientemente de mi carga laboral, durante estos años preste 
servicio de forma honorifica, como titular del Departamento Jurídico de 
la asociación civil “MUJERES Y JOVENES POR LA EDUCACION Y 
EL DESARROLOLO SUSTENTABLE” (MUJEDER) sin fines de 
lucro. Brindando el apoyo legal y la asesoría jurídica a todas las personas 
que lo solicitaban directamente en la oficina o por medio de las campañas 
que se hacían en diferentes comunidades del estado. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
MARZO 2015 – DICIEMBRE 2015   
Titular del Departamento Jurídico del Centro de Desarrollo para la Mujer 
Sede Ixhuatlán del Café (CDM-PEG). 
Se brinda el asesoramiento legal dependiendo las características 
específicas de cada usuaria. (a pesar de que la prioridad de atención se 
dirigía a víctimas de violencia de género, cuando acudían mujeres con 
otro tipo de dudas jurídicas, se les brindaba la atención, y el 
asesoramiento legal), se realizaban visitas a las comunidades en donde se 
impartían pláticas sobre derechos Humanos de las Mujeres o en su caso 
los temas legales que fuesen del interés de la población.  
 
ENERO 2016 – ENERO 2017 - ACOMPAÑAMIENTO Y 
DEFENSORIA JURÍDICA 
EN LA VERTIENTE “C”  
(Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres de las Entidades 
Federativas, para implementar y Ejecutar Programas de Prevención de la 
Violencia contra las Mujeres 2016 (PAIMEF)  
Se brindó el asesoramiento y acompañamiento jurídico durante todo el 
proceso legal que la usuaria necesitara, tanto en el ámbito PENAL como 
en el ámbito CIVIL de MATERIA FAMILIAR. 
Se presentaban las denuncias dando inicio a la carpeta de investigación, 
coadyuvando a su debida integración, se brindaba el servicio de Asesoras 
Jurídicas, o Defensoras Voluntarias, participando en audiencias de 
vinculación a proceso o de juicio oral, en el ámbito civil, se 
proporcionaba el acompañamiento Jurídico en el Juicio Ordinario Civil. 
Se promovieron amparos diversos, dependiendo de las necesidades y 
características de cada uno de los procesos legales que cada usuaria 
llevaba.  
 
MAYO – DICIEMBRE 2017    UNIDAD MOVIL REGION 
CENTRO, NAUTLA, PAPALOAPAN, SOTAVENTO Y LOS 
TUXTLAS EN LA VERTIENTE “C” 
(Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres de las Entidades 
Federativas, para implementar y Ejecutar Programas de Prevención de la 
Violencia contra las Mujeres 20107 (PAIMEF). 
Dentro de la unidad móvil se recorren más de 32 municipios, a lo largo 
del estado de Veracruz, en él se realizan vinculaciones con las instancias 
municipales o en su defecto con mujeres líderes en sus comunidades,  con 
la finalidad de trabajar conjuntamente a beneficio de las mujeres 
veracruzanas; se llevan platicas, sesiones informativas y talleres a la 
población femenina en general, dando a conocer los derechos 
Fundamentales de las Mujeres, que es violencia de Genero y que se debe 
de hacer en caso de vivir una situación de violencia, lo anterior siguiendo 
la normatividad de las diferentes leyes que existen de forma estatal, 
nacional e internacional, en el caso de los tratados internacionales en los 
que México es participe.  
Se realizan capacitaciones de perspectiva de género a funcionarios 
públicos, acorde a las nuevas políticas públicas de nuestro estado 
veracruzano.  
La segunda acción de trabajo de la unidad móvil, consistía en brindar 



  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

asesoramiento legal a la usuaria que lo solicite, en caso de ser necesario 
se les da el acompañamiento a las diferentes áreas que la situación de la 
usuaria lo requiera.   
ENERO 2018   Capacitación con perspectiva de género a Funcionarios 
públicos, en torno al marco legal de la igualdad de género.  
Capacitación a directivos y empleados de diversas dependencias 
gubernamentales, educativas y empresariales ya sean del ramo público 
y/o privado.  
FEBRERO – DICIEMBRE 2018   
Titular de la dirección del Instituto municipal de las Mujeres de la Perla 
(IMMP), Estableciendo la vinculación y coordinación con el Instituto 
Veracruzano de las Mujeres para transversalizar la perspectiva de género 
en la administración pública municipal, a través de la asesoría, orientación 
y capacitación en materia de derechos humanos, género y políticas 
públicas, así mismo se brindaba la atención personalizada a las 
peticionarias que así lo pedían, se les ofrecía el acompañamiento jurídico.  
 
Enero 2019 – diciembre 2021   
Titular del Instituto Municipal de las Mujeres de Alpatláhuac, 
(administración 2018-2020).  
Se realiza la descentralización del IMMA. Como un OPD (Organismo 
Público Descentralizado); Elaboré el reglamento de la instancia 
municipal, mismo que se publica en la gaceta Oficial del Estado posterior 
a su aprobación ante el Congreso; una vez constituidos con personalidad 
y certeza jurídica, se colaboró con la transversalizacion de la perspectiva 
de género, dentro de las áreas municipales, por medio de talleres y cursos 
impartidos al funcionariado.  
Se realizaron acciones de difusión en las diferentes comunidades, del 
municipio, así como en las escuelas de nivel medio y de nivel medio 
superior, promoviendo los Derechos Humanos de las mujeres con la 
finalidad de construir una cultura de igualdad sustantiva entre mujeres y 
hombres, para erradicar la violencia de género contra las mujeres y todo 
tipo de discriminación en contra de ellas.  
Se brinda atención de primer contacto a víctimas de violencia, (apegada 
a los protocolos y estándares de la ley) en caso de solicitarlo se le brinda 
a la peticionaria el acompañamiento legal en la instancia que lo requiera.    
Derivado de las vinculaciones con diferentes instituciones públicas y 
privadas se crean convenios de trabajo, y se elaboran proyectos a 
beneficio de la misma institución; Durante los dos años continuos se 
logra bajar el recurso de Transversalidad ante el INMUJER, bajo 
el proyecto denominado recurso a beneficio del Instituto y de las 
mujeres de Alpatlahuac Ver.      
 
Enero – Julio 2022 –  Responsable del área de Sustanciación, del área de 
Contraloria Interna del H. Ayuntamiento de Ixhuatlan del Café  
 
Agosto 2022 a la fecha: Titular del Instituto Municipal por el Desarrollo 
Integral de las Mujeres Ixhuatecas.     
 
 
 



  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

              
 

Educación 
 
2003-2006. “TECNICA EN ADMINISTRACION Y                 
CONTABILIDAD”  

Bachillerato técnico agropecuario Nº 99 (CBTA) 
  
2006–2010.  “LIC. EN DERECHO”  
                  UNIVERSIDAD VERACRUZANA  
 
2011 – 2012. “MAESTRÍA EN CRIMINOLOGÍA”  

           CINVESAV (Centro de Investigación y Estudios 
Avanzados de Veracruz) 

 
       2015     “ DIPLOMADO EN GRAFOLOGÍA”   

          SOMEGRAF (Sociedad Mexicana de Grafología) 
 
2014–2016 MAESTRÍA EN JUSTICIA PENAL CON          
ESPECIALIDAD EN EL PROCESO PENAL ACUSATORIO 
COLESIM (Colegio de Estudios Superiores e Investigación de 
México) 
 
2017  Certificación oficial bajo el estándar de competencias     .                                     
EC0539 “ATENCIÓN PRESENCIAL DE PRIMER 
CONTACTO MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE 
GÉNERO” 
 
2018–2019 DIPLOMADO EN PROGRAMACION 
NEUROLINGUISTICA 
 Sociedad Internacional de Programación Neurolingüística) 
 (la certificación se realizará ante la sociedad Internacional de 
Programación Neurolingüística, en trámite administrativo)  
 
       2022                “ DIPLOMADO EN AMPARO”  
           (Impartido por la Suprema Corte de la Justicia de la Nación) 
 
 
CURSOS ANEXOS 
 
SEMINARIO DE DERECHOS HUMANOS 
Curso – Taller “Genero y DD HH de las Mujeres y Organizaciones 
de la Sociedad Civil” 
 
Principios y lineamientos básicos del lenguaje Corporal “Desde la 
perspectiva Criminológica” 
 
Herramientas para la Detección de la Mentira  
 
Taller de Estrategias de Enseñanza y Aprendizaje 



  

 
 

 
Taller de planeación y evaluación de la enseñanza  
 
Congreso estatal de criminología y criminalística  
 
“TALLER DE LITIGACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN 
AUDIENCIAS PRELIMINARES, INTERMEDIA Y JUICIO 
ORAL” PARTE I 
 
“TALLER DE LITIGACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN 
AUDIENCIAS PRELIMINARES, INTERMEDIA Y JUICIO 
ORAL” PARTE II   
 
“Actualización para la atención de casos de violencia contra las 
mujeres en materia jurídica, psicológica y trabajo social” Por parte 
de Gobierno del estado de Veracruz a través del Instituto 
Veracruzano de la Mujer.  (PAIMEF 2016 ) 
 
“Actualización para la atención de casos de violencia contra las 
mujeres en materia jurídica, psicológica y trabajo social” Por parte 
de Gobierno del estado de Veracruz a través del Instituto 
Veracruzano de la Mujer.  (PAIMEF 2017 ) 
Curso de capacitación para la certificación en Atención presencial 
de primer contacto a mujeres víctimas de violencia de género  
 
“CONOCER” (EC0539) (2017) 
 
Curso “Derechos Humanos en México”, con una duración de tres 
horas, impartido por la titular de la unidad para la igualdad de esta 
comisión (2019) 
 
Prevención de las Violencias Contra las Adolecentes y su 
participación para la construcción del Tejido social (2019) CNDH. 
Igualdad de Género y su Cumplimiento Normativo Municipal, 
otorgado por ORFIS (2020) 
 
Atención a la violencia sexual contra las niñas en Veracruz (2020) 
EQUIFONIA A.C. 
 
 “Género y DDHH” impartido por AMNISTIA 
INTERNACIONAL 
 
“SUMATE AL PROTOCOLO” impartido por el Instituto 
Nacional de las Mujeres 
 
“INDUCCION A LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y 
HOMBRES” impartido por el Instituto Nacional de las Mujeres 
 
 

 


